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Bologna, 4 febbraio 2019

Prot. n. 21/A Al Direttore Generale di Arpae, 
Dott. Giuseppe Bortone 

La  scrivente  Organizzazione  Sindacale,  consapevole  di  quanto  definito  con  la
Regione  Emilia-Romagna  sul  trasferimento  delle  funzioni  e  della  dotazione  organica
necessaria alla gestione delle tematiche relative al Demanio Idrico e considerati i processi
di acquisizione del personale in Arpae, chiede con la presente che la Direzione Generale
dell’Agenzia si assuma l’impegno di favorire e implementare, per quanto normativamente
possibile, tutti i processi di riqualificazione interna del personale.

In particolare la richiesta riguarda l’attivazione di procedure di progressioni verticali
per il passaggio dalla categoria B alla categoria C, ruoli amministrativi e tecnici, nonché il
passaggio dalla categoria C alla categoria D ruolo amministrativo.

La procedura per la progressione verticale per il passaggio dalla categoria C alla
categoria  D  ruolo  tecnico  è  in  corso  di  svolgimento,  e  in  relazione  a  quanto
precedentemente  scritto  si  chiede  all’Amministrazione  lo  scorrimento  della  graduatoria
oltre i cinque posti previsti nel bando.

Fiduciosi che l’impegno dell’Agenzia nei confronti di quegli operatori che, per i limiti
introdotti dalla normativa vigente, non riescono ad accedere a percorsi di riqualificazione
verticale  da  oltre  un  decennio  possa  produrre  la  miglior  risposta  possibile,  cogliamo
l’occasione per inviare cordiali saluti. 

P/  FP CGIL Emilia Romagna 
        f.to Marco Blanzieri    
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