CRITERI VALUTAZIONE TITOLI - ESTRATTO VERBALE DEL 21 MARZO 2022

Ai fini dell’attribuzione dei punteggi riferiti alla valutazione dei titoli la Commissione, all’'unanimita,
stabilisce ed approva, nel rispetto dei massimali fissati nel Bando di selezione, i seguenti criteri:
a) con riferimento alle valutazioni positive conseguite nel periodo 2019, 2020 e 2021 (max 15 punti) il
punteggio sara attribuito come di seguito precisato:
- valutazione annuale positiva con punteggio compreso nel range 91-100: punti 5
- valutazione annuale positiva con punteggio compreso nel range 81-90: punti 3

- valutazione annuale positiva con punteggio compreso nel range 61-80: punti 1

b) con riferimento al superamento di precedenti procedure selettive per 1’assunzione presso Pubbliche
Amministrazioni in categoria pari o superiore alla categoria C (max 5 punti) il punteggio sara attribuito
come di seguito precisato:

- per il superamento di ciascuna procedura selettiva per 1’assunzione presso Pubbliche
Amministrazioni in categoria pari alla categoria C o equiparata: punti 1,5;
- per il superamento di ciascuna procedura selettiva per 1’assunzione presso Pubbliche

Amministrazioni in categoria superiore alla categoria C: punti 2,5.

pubblicato in data 22/04/2022



